DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
KAMU YONETIMI BILIMSEL DUSUNCE
TOPLULUGU TUZUGU

MADDE 1-DAYANAK:

Bu tiizikk Dokuz Eyliil Universitesi Senatosunun 18.08.2009 tarih 354/11 sayih karar
ile kabul edilerek vyiiriirlige giren Dokuz Eyliil Universitesi Bilim-Kiiltiir-Sanat-Spor
Etkinlikleri ve Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi hiikiimleri gergevesinde hazirlanmigtir.

Kamu Yonetimi Bilimsel Diisiince Toplulugu “Dokuz Eyliil Universitesi Ogrenci
Topluluklar1 Yonergesi” dogrultusunda kurulur ve faaliyette bulunur.

MADDE 2-TOPLULUGUN ADI ‘
Toplulugun tam adi “Kamu Yonetimi Bilimsel Digtince Toplulugu”, kisa adi
“KYBDT”dir. Kamu Yo6netimi Bilimsel Diisiince Toplulugu, Dokuz Eyliil Universitesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Dokuzg:esmeler Yerleskesinde kuruludur. 1op1u1ugun
logosu asagidaki gibidir. ,
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MADDE 3-KAVRAMLAR:
Bu yonergede yer alan terimlerden;
- a-Universite: Dokuz Eyliil Universitesi’ni,
b-Rektorlitk: Dokuz Eyliil Universitesi Rektorligii’nii,
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¢-Yiiriitme Kurulu: Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi’ndan sorumlu Rektor
Yardimeis’nin bagkanhiginda, Universite Genel Sekreteri ve Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi
Bagkani’ndan olusan Bilim-Kiiltlir-Sanat ve Spor Ogrenci Etkinlikleri Yiiriitme Kurulu’nu,

d-Daire Baskanlig1: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlhigi’nu,

e-Topluluk: bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda strekli faaliyet
gostermek amactyla olugturulan Sosyal Politika Kuliibii'nd,

f-Calisma Grubu: Toplulugun esgilidiimii altinda, bir akademik takvim yili i¢inde, bir
ya da birkag proje ve/veya etkinlik ile sl olarak bir araya gelen, topluluga tiye olan
ve/veya olmayan Ggrencileri, )

g-Yonerge: Dokuz Eyliil Universitesi Bilim-Kiiltiir-Sanat-Spor Etkinlikleri ve Orenci
Topluluklart Yo6nergesini,

h-Danisman: Konuya ilgi duyan ve istekte bulunan Ogretim elemanlarindan,
toplulugun tiim faaliyetlerinden Yiiriitme Kurulu nezdinde sorumlu olarak esglidiimi
saglamak fiizere, topluluk tyelerinin belirleyecegi ve toplulugun faaliyet alanina gore
Universite Yonetim Kurulu ya da ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yo6netim
Kurulu Karari ile gérevlendirilen 6gretim elemanini,

1-Tiiziik: Ogrenci topluluklari tarafindan hazirlanan galisma esaslarin,
ifade eder. '

MADDE 4-TOPLULUGUN AMACI:
Kamu Yé6netimi Bilimsel Diisiince Toplulugu Uyelerinin:
a) Atatiirk ilkeleri dogrultusunda toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine yardimeci olmak,
b) Beden ve ruh sagliklarini korumak,
c) Aragtiric1 ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetismelerine katkida bulunmak,
d) Topluluk, olanaklari gercevesinde firsatlar saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirme gibi sosyal ihtiyaglarini karsilamak genel amagtir. Bunlara ek olarak;
1-Disiplinler aras1 caligmalar yapar.
2-Demokratik kitle orgiitleri, meslek odalar1 ve sendikalar vb. ile gesitli galismalar
yapar.

3-Kadinlar, ¢ocuklar, gevre, ekoloji, toplumsal cinsiyet, insan haklar1 gibi konularda
farkindalig1 arttirtimast konusunda katkida bulunur.

4-Universitenin kurum kiiltiiriine katk1 saglar.

5-Gerek kamu yonetimi bolimii gerekse 1.1.B.F biinyesindeki diger béliim 6grencileri
arasinda iletisim saglar.

Topluluk amaglarimi daha etkin ve verimli ger¢eklestirmek icin faaliyetlerini Kamu
Yonetimi Bolimii ile isbirligi ve esgiidiim halinde yiiriitiir.

MADDE 5-TOPLULUGUN SORUMLULUKLARI:

Kamu Yonetimi Bilimsel Diigsince Toplulugu Saglik Kiltir ve Spor Daire
Bagkanligina karst sorumludur. Saglhik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Rektorlik adina
Kamu Y6netimi Bilimsel Diistince Toplulugu’ nu su hususlarda denetlemeye yetkilidir:

a) Amag dogrultusunda g¢alisip calismadigy,

b) Saglanan destegi yerinde kullanip kullanmadig,

¢) Topluluk etkinlik planlarinin uygulayip uygulamadigy,

d) Defter kayitlarint diizenli tutup tutmadig,

¢) Kamu Yonetimi Bilimsel Diistince Toplulugu

Her akademik yilin her ay sonuna kadar
-faaliyet/etkinlik raporlarini
Her akademik yilin Eyliil aymin sonuna kadar




-topluluk etkinlik plan ve biit¢esini
-yonetim kurulu, denetleme kurulu iiye bilgilerini
-topluluk baskani(yonetim kurulu baskani)
-topluluk iiye bilgilerini
-topluluk defterlerini
Her akademik yilin Mayis aymin sonuna kadar
-topluluk se¢cim sonuglarim
Fakiilte Dekanlign ve Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligina ulastirilmas: ile
yikimliidir.

MADDE 6-UYELIK:

Kamu Yé6netimi Bilimsel Diisiince Toplulugu’na, Dokuz Eyliil Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi’nde halen 6grenimine devam eden &grencisi olan herkes {iye olabilir.
Bir kisi birden fazla topluluga iiye olabilir ancak ayni anda birden fazla toplulugun yonetim
ve/veya denetim kurullarinda gérev alamaz. Bu durumu saptanan kisinin her topluluktaki
yonetim ve/veya denetim kurullarindaki gérevi sona erer.

6.1) Uye Olma: ,

1- Kamu Yonetimi Bilimsel Diisiince Topluluguna {iye olmak isteyen kurucu tiyeler
disindaki 6grenciler Danigmanin bilgisi ddhilinde, topluluk yoneticilerinin onayi ile topluluga
tiye olur. Isimleri tiye kayit defterine islenir. Uye kayit defterinde Danismanin imzast bulunur.

2- Kamu Yonetimi Bilimsel Diisiince Toplulugu’na iiye kabulinde Danigman ve
topluluk yoneticileri 6lgiit olarak:

a- Bagvurunun Dokuz Eylill Universitesi’ne mensup Ogrenci tarafindan yapilip
yapilmadigina,

b- Akademik basar1 durumuna (yonetim kurulu ve denetim kurulu ve topluluk
baskanimin genel not ortalamalar: 2.00°nin altinda olamaz),

¢~ Disiplin cezas1 alip almadigina bakilir.

4- Kamu Yonetimi Bilimsel Diistince Toplulugu {iyeleri makbuz karsiligi aidat
6demeyi kabul eder.

S- Topluluk iiyeligi; aday iiyelik, aktif {iyelik ve goniillii iiyelik olmak tizere ii¢
tiptedir.

a-Aday Uyelik: Topluluk aday iiyeligi sifati, Toplulugun Uye Bilgi Formu’nun
eksiksiz doldurulmasi1 ve formun Yoénetim Kurulu’na teslim edilmesiyle kazanilir. Aday
iyeler topluluk ¢aligmalarina ve egitimlerine katilabilir.

Bir yilin sonunda topluluktaki sorumlulukiarint basariyla yerine getirmis aday tiyeler,
aktif Giye sifatin1 kazanirlar.

b-Aktif Uyelik: Aktif iiyeler, Genel Kurul’a katilma, Genel Kurul kararlarmda oy
kullanma ve Genel Kurul iiye tamsayisimin 2/3’niin yazili istemiyle olagan istii genel kurul
talep etme haklarina sahiptirler.

Fakiilte Toplulugunun aktif iiyelerinden Fakiilte 6grencisi olanlarin ise Genel Kurul
kararlarinda oy kullanma, topluluk organlarini segme ve topluluk organlarina secilme
haklarina sahiptirler.

Aktif tyeler toplulugun amag¢ ve tlzligiine bagh kalir, Genel Kurul’un topluluk
amaclart dogrultusunda verdigi gorevleri yerine getirir sahip olduklar1 bilgi ve tecriibeyi
toplulugu daha gelismis seviyelere tasiyacak plan, proje, program ve taktikleri
gerceklestirmek igin kullanir. Aktif tiyelerin topluluk ¢aligmalarinda en az bir projede yer
almasi zorunludur.

¢-Goniillii Uyelik: Dokuz Eyliil Universitesi 6gretim iiyeleri, mezunlar1 ve personeli
topluluk Yonetim Kurulu karar ile topluluga goniillii tiye olabilirler. Goniillii iiyelerin se¢me
(oy kullanma) ve secilme haklar1 yoktur.




Gonilli tyelik, ilgili Dokuz Eyliil Universitesi ogretim {iyeleri, mezunlari ve
personelinin bu yondeki basvurusu ile veya Yonetim Kurulu’nun oy birligi ile belirledigi
Ogretim liyeleri, mezunlar ya da personellere gotiiriilecek teklifi ilgili kisilerin kabulii ile
gerceklesir.
| Goniilli {iyeler, Yonetim Kurulu’nun verdigi gorevleri yapmakla ylikiimliidiirler ve
topluluk organlarinda gorev alamazlar.

6.2) Uyeligin Sona Ermesi:

1-Topluluk {iyesi 6grencilerin mezun olmalariyla tiyelikleri kendiliginden sona erer.

2-Her tiyenin istifa hakki saklidir. Yonetim veya Denetleme Kurulu’nda gérev alan bir
lye, ilgili gorevinden istifa etmesi durumunda, istifasimi Yonetim Kurulu’na sunar. Yo6netim
Kurulu, gorevinden istifa eden iiyenin gorevine yedek iiye atanir.

3-Uyelikten ¢ikarma, toplulugun Yénetim Kurulu'nun 6nerisi, Genel Kurul’un 2/3
cogunlugunun karan ile gergeklesir. Genel Kurul karar ile liyelikten ¢ikarma;

a- T.C Anayasast’nin sdziine ve 6ziine aykiri davranmak,

b- Toplulugun amaglarina ve topluluk tiizigiine aykiri hareket etmek,

c- Toplulugun hesap, evrak ve kayitlarinda yolsuzluk yapmak,

d- Toplulugun sagladig: imkan ve yetkileri kisisel ¢ikarlar1 i¢in kullanmak,

e-Toplulugu ve toplulugun etkinliklerini karalayici, engelleyici davramslarda
bulunmak,

f- Genel Kurul kararlarina ve Genel Kurul’un verdigi gorevlere riayet etmemek,

g- Genel Kurul toplantisina, mazeretsiz iist {iste ti¢ kez katilmamak,

h-6 ay boyunca toplulugun herhangi bir etkinliginde gorev almamak, sebepleriyle
gerceklesir.

MADDE 7-TOPLULUK YONETIMI:

Ogrenci topluluklarimn zorunlu organlart; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme
kuruludur. Danisman; oy kullanmaksizin Yénetim Kurulu’nun dogal iiyesidir. Y6netim ve
Denetim Kurullar1 tek say1 esasina uygun ve 5 (bes) kisiden az olmamak iizere olusturulurlar.

Topluluk organlarinin segiminde; higbir sekilde liste usulii segim yontemi uygulanamaz.

Igili gorevlere bagvurular tiiziiklerinde agik¢a belirtilen tarihler ve usullere gore Ogrencinin
kendisi tarafindan yapilir.

7.1) Danisman:

Danisman; oy kullanmaksizin y6netim kurulunun dogal iiyesidir. Danisman, Yénerge ve
Tuzik ger¢evesinde topluluk faaliyetlerini denetler ve yiiriitiilmesine yardimer olur. Kamu
Yonetimi Bilimsel Diisiince Toplulugu, Danismam Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanlif1 {izerinden Rektore karst sorumludur. Danisman gerekli gordiigiinde
Yonetim Kurulu toplantilarina katilir ve Kurula bagskanlik eder. Kamu Yénetimi Bilimsel
Diigtince Toplulugunun para, malzeme ve yer gibi ihtiyaglarinin karsilanmasi igin gerekli idari
islemler ve tiim yazismalar Danigman tarafindan onaylanr.

Girev ve yetkileri: Kamu Yonetimi Bilimsel Diigiince Toplulugunun calisma planmin
hazirlanmasina yardimer olan ayrica faaliyetlerin yiiriitiilmesinden sorumlu olup, damsmant
oldugu toplulugun temsili goérevini yiiriitiir.
Danigsman
Her akademik yilin her ay sonuna kadar
- faaliyet/etkinlik raporlarmin
Her akademik yilin Eyliil aymin sonuna kadar
-topluluk etkinlik plan ve biit¢esinin
-yonetim kurulu, denetleme kurulu iiye bilgilerinin




-topluluk baskani (yonetim kurulu baskani)
-topluluk iiye bilgilerinin
-topluluk defterlerinin
Her akademik yihm Mayis aymin sonuna kadar
-topluluk se¢im sonuglarmn ,
Fakiilte Dekanlign ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina ulastirilmasinda, topluluk
baskanu ile birlikte sorumludur.

7.2) Genel Kurul:
Kamu Yonetimi Bilimsel Diigiince Toplulugunun en yetkili karar organidir. Topluluk

Genel Kurulu topluluga kaydi yaptirmis tiim 6grenci iyelerden olusur. Genel Kurul, kurulus
agamasindan sonraki olagan toplantilarin1 her egitim ve Ogretim yilimin basinda Yonetim
Kurulunun en az 15 giin onceden yapacagi ¢agr {izerine, iyelerin yaridan bir fazlasinin
katilmas1 ile gerceklestirir. Ilk toplantida yeter sayr saglanmazsa, en az bir hafta sonra
yapilacak ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya katilan iiye sayist
topluluk Yoénetim ve Denetleme kurullari tiye tam sayilari toplaminin iki katindan asagt
olamaz. Genel Kurulun olaganiistii toplantis1 Y6netim ve Denetleme Kurullarinin gerekli
gordiigii hallerde veya iiyelerinin 2/3’ nilin yazil1 istegi iizerine yapulir.
Goreyv ve yetkileri: Toplulugun en biiyiik karar organi olan Genel Kurulun gorev ve yetkileri
sunlardir:

a)Varsa, tliziik degisiklik 6nerilerini goriisiip karara baglar.

b)Y o6netim ve denetleme kurulu asil ve yedek tiyelerini ve topluluk baskanini seger.

¢)Bir dnceki donemin etkinlik raporlarini inceler.

d)Toplulugun dénem sonu etkinlik raporunu ve gelir gider ¢izelgesini karara baglar.

e)Denetim Kurulu raporlarini inceleyip karara baglar.

7.3-) Yonetim Kurulu:

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan agik oylama ile segilen ii¢ asil, li¢ yedek
tiyeden olusur. Yonetim kuruluna secilen asil ve yedek iiyelerin genel not ortalamalar
2.00’nin altinda olamaz. Yonetim kurulu yapacagi ilk toplantida baskan, baskan yardimecisy,
koordinatorlerini ve sekreterini seger. Yonetim kurulu bagkani aym zamanda topluluk
bagkamdir. Yonetim kurulunun tim ¢ahismalari, topluluk damismaninin bilgisi déhilinde
gerceklesir. Topluluk bagkan: topluluk etkinliklerinin gergeklestirilmesinde ilgili evraklarin ve
prosediiriin yerine getirilmesini ve toplulukla, Fakiilte Dekanlig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
baskanlig1 arasindaki iletisimi saglar.

Yonetimin feshi:
1- Yonetim Kurulu asil ve yedek liyelerinin ¢gogunlugunun istifasiyla,
2-Topluluk raporlarinin ve defterlerinin zamaninda Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligina sunulmamasi durumunda gergeklesir.
Gorev ve yetkileri sunlardir:
a-Y1llik calisma programini hazirlar ve uygular.
b-Genel Kurul tarafindan verilen goérevleri yapar, toplulugun amaglarinin ve ¢alisma
konularinin gergeklestirilmesini saglar.
c-Genel Kurul toplantilarinin giin, saat ve yerini saptar.
d-Alt caligma gruplar1 kurar ve bu grubun ¢alismalarini denetler.
e-Gelecek doneme ait topluluk etkinlik plam ve biitgesini, topluluk baskam, topluluk
yonetim ve denetleme kurulu iiyeleri ve iiye listelerini her akademik yilin Eyliil aymin
sonuna kadar, yil i¢inde gergeklestirilen faaliyetleri igeren topluluk etkinlik raporunu ise
her aym sonuna kadar, secim sonuglarinin her akademik yilin Mayis ay1 sonuna kadar
Fakiilte Dekanhgy, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina sunar.




f-Yeni iiye kabulii, iiyeliklerin glincellenmesi ve tiyelikten gikariima islemlerini ytriitiir.

g-Toplulugun yapacag etkinlikler i¢in, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligmun ilgili
prosediirlerini kullanarak, danigmanin bilgisi dahilinde Rektorliikten izin alur.

h-Topluluga alman demirbas esyayi, Fakiilte Dekanligl, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 kanali ile Saymanliga kaydettirilmesini saglar.

Yénetim Kurulu Uyeleri soyledir:

a- Baskan: Kamu Yo6netimi Bilimsel Diisiince Toplulugunu ve Yonetim Kurulunu temsil
eder. Toplulugun tiim dilekge ve yazigmalardan, karar defterinin tutulmasindan topluluk
damsmam ile birlikte sorumludur. Uyeler arast dayamigsmayr saglar. Yonetim Kurulu
toplantilarin1 diizenler. Her dénem en az iki defa, Yonetim Kurulu tiyelerinin gorislerini de
dikkate alarak Yonetim Kurulu toplantilarinin periyodu ile tarih, saat ve yerine karar verir.
Acil durumlarda Yonetim Kurulu’nu toplantiya ¢agirir. Toplulugun her tiirlii harcama ve
tasarrufundan Finans Koordinatorii ile birlikte sorumludur. Yonetim Kurulunda alinan
kararlardan sorumludur. Her dénem basinda, belirlenen tarih, saat ve yerde Genel Kurulu

toplar. Toplulugun yonetim ve mali islemlerinin eksiksiz olarak yeni yonetime devredilmesine
Yonetim Kurulu tiyeleri ile birlikte araci ve yardimei olur.

b- Genel Sekreter: Bagkanin bulunmadifi zaman ve durumlarda topluluga baskanlik
eder ve bOyle durumlarda baskanin biitiin gérev ve yetkilerine sahip olur. Genel kurul ve
Genel Uye Toplantilarinda toplulugun yaptig1 etkinlikleri Finansa Koordinatérii ile birlikte
toplulugun gelir-gider durumunu agiklar. Topluluk i¢in 6nemli olan kitap, dergi, belge, CD,
videokasetler, dokiiman, fotograf, disketleri, vb. arsivler ve gerektiginde kullanilmas: i¢in
aktif iyelerin kullanimina sunar. Koordinatdrliikleri denetler ve Yonetim Kuruluna rapor
verir. Yonetim Kurulu karar defteri ile Evrak Kayit defteri ve Genel Kurul tutanaklariin
tutulmasindan ve arsivlenmesinden sorumludur.

¢- Finans Koordinatorii: Finans koordinat6rii harcamalarin belgeye dayali olmasindan,
iiyelik aidat makbuzlari ile gelir-gider defter kayitlarinin diizenli ve usuliine uygun olarak
tutulmasindan, topluluk damigmani ile birlikte sorumludur. Toplulugun gelir ve gider
durumundan sorumludur. Gelir ve gider defterinin (Isletme Defteri) tutulmasindan ve
arsivlenmesinden sorumludur. Topluluk biit¢esini, Yonetim Kurulu Bagkanina danisarak
hazirlar ve Yonetim Kurulunun onayina sunar. Finans Koordinatorii, Genel Kurul ve Genel
Uye Toplantilari’nda Genel Sekreter ile birlikte toplulugun gelir-gider durumunu aciklar.
Topluluk igin gerekli temel demirbaslarin ve malzemelerinin temininden sorumludur.
Yapilacak etkinlikler igin kullanilacak temel malzemelerin ve demirbaglarin temininden
sorumludur. opluluk i¢in ( Yonergeye uygunlugunu denetleyerek ) yeni gelir kaynaklar
yaratmaya calisir. Toplulugun kullanmast ig¢in verilmis numaralandirilmis demirbas
defterinin tutulmasindan ve arsivlenmesinden sorumludur

d- Uyelik Koordinatérii: Topluluga kayit olunmasi i¢in gerekli olan formlar1 hazirlar.
Tim iyelerin kayitlarinin, {iye bilgilerinin diizenlenmesinden, topluluk danigsman ile birlikte
iiye kayit defterinin tutulmasindan ve arsivlenmesinden sorumludur. Topluluk ici egitimleri
vermekten sorumludur. Iigili egitimler i¢in gerekli dokiiman ve belgeleri toparlar, diizenler ve
yeterli hale getirir. Egitim, panel, sylesi gibi organizasyonlarin yer, zaman ve egitmenlerini
organize etmekle sorumludur. Edindigi bilgiler 1s18inda tyelerin ihtiyaci olan egitimler
iizerinde Proje Gelistirme Koordinatorliigiiyle beraber galisir. Verilen egitimlerde kullanilan
belgelerin arsivlenmesinden sorumludur. Uyelikler aras1 gegislerin o yil i¢in hangi kurallara
ve nasil bir zamanlamaya bagli oldugunu hazirlar ve yonetim kurulunun onayina sunar ve
alinan kararin iiyelere duyurulmasini saglar

e- Proje  Gelistirme Koordinatorii:  Toplulugun  uygulayacagi  projelerin
hazirlanmasindan ve Fakiilte Dekanlifi ve Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi
tarafindan onaylanmasindan topluluk danigman ile birlikte sorumludur. Proje bagvurularim
Fakiilte Dekanlign ve Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi Bagkanlifina eksiksiz olarak
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sunulmasindan ve etkinlik siiresince tiim islemlerin takibinden sorumludur. Etkinlik (proje)
sonrast etkinligin raporunun eksiksiz olarak yonerge ve tiiziikte belirtilen tarihlerde Fakiilte
Dekanlign ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhigina eksiksiz olarak ulagtirilmasindan
sorumludur. Uygulanmas1 diisiiniilen projeyi, proje dongiisii yonetimine uygun bir sekilde
hazirlar ve yonetim kurulunun onaymna sunar. Topluluk iiyelerinin motivasyonu ve
birbirleriyle iletisimi arttirici aktiviteler (parti, gezi, yemek..) diizenler. Toplulugun ¢aligma
amaglart dogrultusunda yeni motivasyon ve projelerdeki ortak c¢alisma ruhunun
gelistirilmesini saglayan etkinlikler tiretir,

7.4-) Denetleme Kurulu: :

Denetleme Kurulu, Genel Kurul i¢inden segilen bes asil ii¢ yedek liyeden olusur.
Yoénetim kuruluna secilen asil ve yedek iiyelerin genel not ortalamalari 2.00’nin altinda
olamaz. Genel kurulca toplantiya katilan {iyelerin salt ¢ogunlugunun oyu ile segilir ve genel
kurula kars1 sorumludur, 1 yil siireyle gorev yapar. Denetleme kurulu bagkani Genel Kurul
tarafindan en ¢ok oyu alan iiye seg¢ilir. Denetleme Kurulu oy ¢cogunluguyla karar alir.

Denetleme Kurulu, Yoénetim Kurulu'nu ve Genel Kurul kararlarini; hesap, evrak ve
belgeleri; alinan kararlarin yiiriitilmesini seklen ve esasen Yonergesi ve Tiiziige uygunluk
konusunda denetler. Denetleme Kurulu sorumluluk alanina giren konulart kendili§inden
gorlisiir ve denetler. Bunun diginda her iiyenin Denetleme Kurulu’na sikayet hakki vardir.
Denetleme Kuruluna sikayetler dilekge ile yapulir.

Denetleme Kurulu alacag: kararlarla Yonerge ve Tiiziige aykiri buldugu eylemleri
durdurabilir, eski durumun iadesini isteyebilir, sorumlu buldugu kisinin topluluktaki
gorevinden alinmasi ya da topluluktan gikartilmast i¢in Genel Kurul’a 6neri sunabilir.

Gorev ve yetkileri sunlardir:

a-) Toplulugun biitge ve hesap islemleri ile ilgili defter ve belgeleri her 6grenim donemi
sonunda inceler, sonuglarin bir rapor halinde yonetim kuruluna ve genel kurula sunar.

b-) Yo6netim Kurulu tarafindan diizenlenen bir sonraki 6grenim donemine ait topluluk
etkinlik plan1 ve biitcesinin goriisiilecegi toplantida hazir bulunarak Snerilerini bildirir.
7.5-) Se¢cim Kurulu:

Secgimler ilgili 6gretim yilimn Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu igin yapilir.
Secimler bir sonraki dénemin Yo6netim Kurulu’nun belirlenmesi i¢in Genel Kurul’da yapilir.
Bir onceki donemin Denetleme Kurulu se¢im zamaninda organizasyonu iistlenerek Segim
Kurulu adim alir. Segim tarihi seg¢imden en az 10 (on) is giinii 6nce topluluk panosundan
duyurulur. Aday olan kisiler, se¢cime aday olduklar1 gérevi Se¢im Kurulu'na, Nisan ay1
igerisinde ve se¢im tarihinden an az 1 hafta dnce, bir dilekge ile bagvurarak bildirirler. Kisiler
en fazla bir Yonetim Kurulu veya Denetleme Kurulu iiyeligi igin aday olabilirler.

Bir adaym Yonetim Kurulu Uyeligi’'ne veya Denetleme Kurulu Uyeligi’ne
segilebilmesi igin gerekli yeter sart kullanilan oylarin salt cogunlugunu almis olmasidir. Ayni
pozisyon i¢in birden fazla aday olmasi1 durumunda, herhangi bir cogunluga bakilmaksizin, en
¢ok oy alan aday se¢imi kazanmig olur. Segimlerde ayn1 gorev igin en ylksek oyu alan
adaylar arasindaki herhangi bir sayisal esitlik durumunda o adaylar arasindaki sec¢im
tekrarlanir.

Yonetim ve Denetleme Kurullar segimlerinde kapali oy, agik sayim ilkesi uygulanir.
Higbir sekilde liste usulii segim yontemi uygulanamaz.

Gorev ve yetkileri sunlardir:

a-Se¢im Kurulu, doneme iliskin se¢im uygulama esaslarini, gorev tamimlarinda
belirlenen se¢im zaman ¢izelgesine uyarak Nisan ay1 i¢erisinde giin ve saat olarak belirler.

b-Nisan ay1 icerisinde ve se¢im tarihinden en az 1 hafta 6ncesine kadar Yonetim
Kurulu ve Denetim Kurulu adaylarinin basvurularini kabul eder; oy pusulalarini ve sandiklar




hazirlar; segimlerin, Mayis’in ilk haftasinda uygun bir sekilde yapilmasim saglar se¢im
sonuclarini secimin yapildig1 giiniin mesai bitimine kadar topluluk panosunda ilan eder.

¢-Bir onceki dénemde Denetleme Kurulu olarak gérev yapmis {iiyeler, statiileri
korunarak Se¢im Kurulu adim alirlar. Se¢im Kurulu, anilan tarihlerde kendilerine verilen
- gorev ve yetkileri kullanarak yeni Yonetim ve Denetim Kurullari ile Koordinatérliiklerin
secilmesini saglamak ile yilkiimlidiir. Se¢im islemi ve resmi segim sonuglarimn
agiklanmasmin ardindan, se¢im evraki ve benzeri materyalleri yeni secilen YOnetim
Kurulu’na teslim ederek, se¢im kurulunun gorevine son verirler.

d-Segim Kurulu, topluluk Yo6netim ve Denetleme Kurullar: i¢in aday olan {iyelerin
adaylik bilgileri ile se¢imler sonuglarimi diizenleyerek arsivlenmesi igin yeni Denetleme
Kurulu’na teslim eder.

e-Secim Kurulu'nun gorevi, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun
belirlenmesinin ardindan sona erer.

MADDE 8-TOPLULUGUN FESHI VE DISIPLIN ISLERI:
8.1) Toplulugun Feshi:

Bir yil i¢inde amacina uygun c¢alismalar yapmayan, faaliyet geri bildirim
programlarimi ve ayrica yilsonu faaliyet sonu¢ programlarint en ge¢ 01 Haziran’a kadar;
etkinlik programi ve proje dosyalarim1 30 Kasim’a kadar Daire Baskanlifi’na sunmayan,
Genel Kurul toplantisin1 belirlenen siirede yapmayan topluluklar Daire Baskanlig1’nin &nerisi
ve Yiritme Kurulunun karart ile yazili olarak uyarilirlar. Bu uyariya ragmen
yuktimliliklerini yerine getirmeyen topluluklar, Daire Baskanlifinin Onerisi ve Yiiriitme
Kurulunun karari ile kapatiliriar.

Topluluk etkinlikleri kapsaminda toplulugun, bu yonerge hiikiimlerine aykir
faaliyetlerde bulundugunun kesinlesmesi durumunda Daire Bagkanligi’nin 6nerisi ve Yiiriitme
Kurulu’nun karari ile topluluk kapatilir.

Topluluk, Yoénetim Kurulu’nun karar1 ve Genel Kurul’un 2/3’{iniin onayr ile
toplulugun dagitilmasina karar verebilir.

8.2) Disiplin Isleri

Kamu Yonetimi Bilimsel Disiince Toplulugu etkinlikleri kapsaminda; toplulugun
amaglarina, Universitenin hedef ve ilkelerine ters diisen ya da Yiksekdgretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin  Y6netmeligi hitkimlerine aykirt tutum ve davramislarda bulunan,
etkinliklerini gergeklestirmek tizere topluluklara tahsis edilen mekan, tesis, saha, alan, ara¢ ve
geregleri amag disinda kullanan, kamu malina zarar veren 6grenciler hakkinda Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hitkiimleri uygulamr.

MADDE 9-MALI iSLER VE KAYITLAR:
9.1) Mali isler

Kamu Yonetimi Bilimsel Disiince Toplulugu etkinlikleri ile ilgili giderleri;
aktivitelerden elde edilen gelirlerden, topluluga yapilacak bagiglardan, Dekanlik ve Daire
Bagkanlig1 biitcesinde yer alan ilgili 6deneklerden imkéanlar 6l¢iisiinde karsilanir. Topluluklar,
gelir amagh stant acamazlar; topluluklar ile ilgili tim gelirleri Dekanligina, Saglik Kiltiir ve
Spor Dairesi Baskanligi aracihfiyla Rektorlik Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlhigina
bildirmekle yiikiimliidiirler.

Topluluklar; etkinliklerine mali kaynak saglayabilmek amaciyla kamu kurum ve
kuruluslarindan destek alabilirler. Topluluklarca kullanilacak afis ve ilan benzerlen kullanim
oncesinde bagl bulunduklar1 Y6netim Kurulu’na vermek zorundadir.

9.2)Tutulmasi Zorunlu Kayit ve Defterler:




a- Uye Kayit Defteri: Bu deftere iiyelerin adlari, fotograflari, okul, sinif ve boliimler,
adresleri ve iletisim bilgileri kaydedilir.

b- Karar Defteri: Yonetim kurulu tarafindan alinan kararlar, karar defterlerine yazilir.

¢- Genel Kurul Tutanaklari: Genel Kurul toplantilarinda yapilan islemler ve alinan
kararlar tutanaklara baglanir.

d- Demirbag Defteri: Toplulugun kullanmasi i¢in verilmis olan demirbas esyalar ile
topluluk tarafindan alinan veya toplulugun bagis ve sair yollarla edindigi demirbaslar bu
deftere kaydedilir.

e- Gelir-Gider Defteri: Ogrenci topluluklarinin gelirleri ve giderleri bu deftere

kaydedilir.
' f- Gelen-Giden Evrak Defteri: Toplulugun yazismalari bu defterlere kaydedilir.

g- Makbuz ve Alindi Belgeleri: Topluluk tiim gelir ve giderlerini belge karsilifinda
yapmak zorundadir. lgili gelir ve giderlerin yonetim kurulu tarafindan karara baglanip kayda
gecirilmesi, gelir gider defterine islenmesi, makbuz, fis, fatura v.b. araglar ile belgelenmesi
zorunludur.

h-) Etkinlik dosyasi; topluluk etkinlik raporlar1 ve dilekgeleri yer alir.

Bu defter ve belgeler; Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi tarafindan
topluluklara kurulus onaymndan sonra tasdikli olarak verilir. Her egitim-0gretim yili
baslangicinda belirlenen siire sonuna kadar, bagli bulunduklar1 birimin kontroliine sunulur.
Aksi iki kez gerceklestigi takdirde, Daire Bagkanlif1 tarafindan toplulugun feshi igin Bilim-
Kiiltiir-Spor ve Ogrenci Etkinlikleri Yiiriitme Kurulu'na toplulugun feshi igin 6neride
bulunulur. Bilim-Kiiltiir-Spor ve Ogrenci Etkinlikleri Yiiriitme Kurulu gerekli gordiigii
takdirde toplulugun feshine karar verebilir. Tiim defter ve evraklardan yonetim kurulu baskani
( topluluk baskan1) ve danigman Rektére karst sorumludur.

MADDE 10-CALISMA ESASLARI VE DENETIM:

10.1) Denetim:

Kamu Yonetimi Bilimsel Diistince Toplulugu “18.08.2009 tarih 354/11 sayili karar ile kabul
edilerek yiirlirliige giren Dokuz Eyliil Universitesi Bilim-Kiiltiir-Sanat-Spor Etkinlikleri ve
Ogrenci Topluluklar1 Yénergesi”nde belirtilen esaslara gore kurulur ve faaliyetleri sirasinda
yonergede belirtilen hususlara uyar.

10.2) Cahsma Esaslar::

a) Kamu Yonetimi Bilimsel Diistince Toplulugu, topluluk admna tahsis edilmemis
mekanlari izinsiz kullanamaz.

b) Siyasi faaliyette bulunamaz ve siyasetle ugrasamaz.

¢) Kamu YoOnetimi Bilimsel Diistince Toplulugu Saghk Kiltiir ve Spor Daire
Bagkanli81, Dekanlik Danigsmanin bilgisi ve onay1 olmadan etkinlik diizenleyemez.

d) Kamu Yoénetimi Bilimsel Diigiince Toplulugu Rektor, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlifl, Dekanlik ve Danigman tarafindan belirlenen her tiirlii talimata uygun olarak
hareket eder.

e) Bu tiiziikte hitkkiim bulunmayan durumlarda “18.08.2009 tarih 354/11 sayili karar ile
kabul edilerek yiiriirliige giren Dokuz Eyliil Universitesi Bilim-Kiiltiir-Sanat-Spor Etkinlikleri
ve Ogrenci Topluluklart Yénergesi” esastr.

Topluluklarin denetimi, topluluk Fakiilte veya Yiiksekokul Toplulugu olarak faaliyet
gosteriyorsa bagl olunan Fakiilte veya Yiiksekokul Yonetim Kurulu, Rektorlik Toplulugu
olarak faaliyet gOsteriyorsa Daire Bagkanligi’nca yapilir. Daire Bagkanligi’nin gerek




gordiigiinde Fakiilte ve Yiksekokul Topluluklarinin islem, belge ve kayitlarim denetleme
yetkisi saklidir.

MADDE 11- GECiCi BASKAN VE YONETIM KURULU

Kamu Yoénetimi Bilimsel Diisiince Toplulugunun kurulusu, Yiuritme Kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra Fakiilte/Yiiksekokul veya Meslek Yiiksekokulunun tercihen ilgili bolim
Ogretim elemanlar1 ve/veya idari personeli arasindan onerilen; spor, miizik veya dans gibi
uzmanlik alanlarinda ise o alanla ilgili 6gretim elemanlar1 ve/veya idari personel arasindan
Yiritme Kurulu tarafindan Gegici Bagkan olarak segilir.

Topluluk, gegici bagkaninin segilmesinden sonra kurucu 6grenciler kendi aralarinda
yaptiklar1 bir oylama ile gegici yonetim kurulunu segerler.

Gegici Yonetim Kurulu listesinin, Rektorlik Toplulugu olarak etkinlik gdsterecek olan
topluluklarda Saglik, kiiitir ve Spor Dairesi Bagkanligi’na; Fakiilte veya Yiksekokul
Toplulugu olarak etkinlik gosterecek olan topluluklarda ise ilgili Fakiilte veya Yiiksekokul
Yonetimleri aracilifiyla Daire Baskanliina verilmesiyle topluluk resmen faaliyete geger ve
{iye kaydetmeye baslar. Ug ay icinde en az otuz iiye sayisina ulasamayan topluluklarin feshine

Yiiritme Kurulu’nca karar verilir.,

Bu andan itibaren en geg¢ Ui¢ ay i¢inde yeni katilan iiyelerle birlikte bir genel kurul
yapilarak topluluk tiiziiklerinde belirtilen sekilde topluluk baskani, yonetim ve denetim

kurullarn segilir. Segim sonuglari on bes gilin i¢inde Daire Bagkanligi’na bildirilir.

Secimden sonra, gecici bagkanin gorevi sona erer ve gOrevi yeni secilen bagkana

devrederek o andan itibaren danisman sifatim alir,

MADDE12-TOPLULUK MEVCUT YONETIM KURULU:

Ogrenci

Adi-Sovyadi Genel Not | Fakiilte/Boliim | Iletisim Gorevi Imza
Numarasi Ortalamasi Bilgileri ~
Giirhan 2005465037 LIB.F/Kamu | 05053700824 | Topluluk Z 1 M
Ozpolat Y 6netimi Baskam M '
Halime Bas | 2005474008 I.IB.F/Kamu | 05054467205 | Finans %
Yonetimi Koordinatérii /| / v
Biisra Giran | 2008474032 [IB.F/Kamu |05545025485 | Uyelik VY [/’é
_é’ Yonetimi Koordinatorii Jr <
ziem Uluca | 2008473120 LLB.F/Maliye | 05555084267 | Genel Sekreter g 4 L _
Gorkem 2005465006 [.IB.F/Kamu |05543733016 | Proje Gelistirme M,
Avkiran Yonetimi Koordinatériic. |
Cihan Giinay | 2007474029 LIB.F/Kamu | 05545187008 W
. Y Onetimi 4
Vedat Beyazit | 2007474011 LIB.F/Kamu | 05546595623 : ~
Y o6netimi d’W
Qizem Gilse (VB F Komy .
ApLAN | 20034032 Ssa\c’ﬂ/m Osssaaty J ppln
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MADDE13-TOPLULUK MEVCUT DENETLEME KURULU:

Adi-Soyadi Ogrenci Genel Not | Fakiilte/B6lim | Iletisim Gorevi
Numarast Ortalamas: | I.I.B.F/Kamu | Bilgileri
Y Onetimi
Deniz Uluer 2005465051 LIB.F/Kamu | 05436858448
Y 6netimi
Cigdem Sinem | 2006465066 LLB.F/Kamu | 05308869928 M
Ugurlu Y 6netimi
A.Cagri 2005465021 LIB.F/Kamu | 05054926228
Kesgin Y6netimi %é

Dokuz Eyliil Universitesi Kamu Yonetimi Bilimsel Diisiince Toplulugu Danismani;

( Adive Soyadr: Aras. Gor. Emin Kog

Fakiilte ve Boliimii: Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi- Kamu Yiinétimi Boliimii

Tarih: e\, 2900

. —
Imzasx: cg/\f\[\{\/-\

Ofis tel no: 65N\ IYW S S13¢
Cep tel no:-




