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Sürecin Girdileri: İdari görev süresinin  kontrol edilmesi 
 
 
Sürecin Çıktıları: Onaylanmış idari görev 
 
 
Sürecin Kaynakları: 2547 Sayılı Kanun, Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 
 
 
Süreç Performans Kriterleri:  İdari görevlendirmenin zamanında ve düzenli yapılması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SÜREÇ    Girdi 
(Tedarikçi) 

Çıktı 
(Müşteri) 

 Kaynak 

Kontrol 
(Performans Ölçütleri) 
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 E 
İlgili 

Dokümanlar 
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Personel İşleri  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dekanlık 
 
Personel İşleri  
 
 
 
 
 
 
 
Dekanlık 
 
 
 
 
Personel  İşleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Öğr.Üyeleri 
Öğr.Görevlileri, 

 Dekanlık 
 
 
 
Personel  İşleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Yükseköğretim 
Kanunu, 
Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliği 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yükseköğretim 
Kanunu, 
Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliği 
 
 
 
 
 
Yükseköğretim 
Kanunu, 
Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliği, 
 
Yazı 

 
 

 
 
 
 
 
 
Yükseköğretim 
Kanunu, 
Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliği, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Personel otomasyonundan görüntülenen 

A.B.D.Başkanlarının görev süresi listesinin kontrol edilmesi 

 

Anabilim Dalında görev 

yapan tüm öğretim üye 

ve görevlileri seçime 

davet edilir. 

  

 

 

Anabilim 

Dalı Başkanı seçilebilecek  

öğretim üye ve görevlisi 

sayısı ile  oy kullanabilecek 

öğretim üye ve görevlisi 

sayısı ikiye eşit mi? 

 

Dekan Anabilim 

Dalı Başkanını 

kendisi tercih 

etmesi ve yaptığı 

atamanın 

personel 

otomasyonuna 

kaydedilmesi. 

Seçimin üye tam 

sayısının yarıdan bir 

fazlasının  katılımı ile 

gizli oyla yapıldıktan 

sonra oylamaya katılan  

üye sayısının salt 

çoğunluğu sağlayan  

öğretim üyesinin 

ABD.Başkanı  olarak 

seçildiğine dair tutanağa 

istinaden  personel 

otomasyonuna kayıt 

yapılması. 
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Dekanlık 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Personel  İşleri 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
Personel  İşleri 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

Personel  İşleri 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yükseköğretim 
Kanunu, 
Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 
Yönetmeliği, 
Oy Pusulası, 
Katılım Listesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
Personel 
Otomasyonu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Personel 
Otomasyonu, 
Yazı 
 
 
 
 
 
 
 

Seçilen ve atanacak 

olan  Anabilim Dalı 

Başkanının başka bir 

idari görevi var mı?   

 

 

Atama sonucu hakkında  

ilgili kişiye tebrik yazısı 

ile Personel Daire 

Başkanlığına ise 

bilgilendirme üstyazısı  

gönderilmek üzere 

çıktıların alınması 
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Tebrik yazısı, 

Bilgilendirme üst yazısı 

ABD.Bşk.nın Rektör 

tarafından atanması 

gerektiğinden  

Personel Daire 

Başkanlığına seçim 

sonucunu bildiren 

üstyazının çıktısı 

alınır. 

 

 

Bilgilendirme üst yazısı 

 

Anabilim Dalı Başkanına tebrik 

yazısı, Personel Daire 

Başkanlığına ise bilgilendirme 

üstyazısı gönderilmesi ve tüm 

evrakın arşivdeki dosyasına 

konulması 
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Personel  İşleri 
 

 
 
 
 
 
 
 

Personel 
Dairesi 
Başkanlığı 

 
Personel İşleri 

 
 
 
 
 
 
 

Dekan 
 

Personel  İşleri 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Personel  İşleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Personel 
Otomasyonu 
 
Yazı 
 
 
 
 
 
 
 
Personel 
otomasyonu 
Yazı 

Rektör tarafından ataması onaylanan  

Anabilim Dalı Başkanına yazılan bilgilendirme yazısı 

ile  Dekanlığın tebrik yazısının gönderilmesi ve  

tüm evrak arşivdeki dosyasına konulması.  

Anabilim Dalı Başkanının atanmasının Rektör onayına 

sunulmak üzere  Personel Daire Başkanlığına 

gönderilmesi 

 

2 

Rektör tarafından onaylanan atamanın Personel Daire 

Başkanlığı tarafından bildirilmesi üzerine Dekanlığın 

tebrik yazısının gönderilmesi için çıktısının alınması 

 

Bilgilendirme Üstyazısı, 

Tebrik yazısı 

 

 


