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ilk Yayin
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Sayfa

Kaynak

(Tedarikgi)

Girdi — SUREC — Cikt1

(Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: izin Talebi

Siirecin Giktilari: izin Formu

Surecin Kaynaklari: 657 sayili Kanun

Siireg Performans Kriterleri: izin Onayinin diizenli ve zamaninda yapiimasi

Hazirlayan Sistem Onayi

Yururlik Onayi
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% AK|$| Revizyon No
il Sayfa
is Akisi Adimlan Sorumlu Dolili?r:ianlar
Ilgili personelin kullanabilecegi yillik izin hakkinin
olmasi ve amirinden yillik izin isteginde bulunmasi. 657 Sayili Kanunun
Yllik izin H Birim amiri
belgesi — personelin y1llik izin Birim Amiri 657 Sayili Kanun
diizenlenmez. istegini uygun buldu
mu?
Personel Otomasyonunda
Izin kayd1 yapilir ¢ikt1 Personel sleri 657 Sayili Kanun
almur.
\ 4
Izin Belgesi Birim Amiri gfgi?;gonu
Izin belgesi ilgili personel ve amiri I\l/gem kisi
tarafindan imzalanir Birim Amiri
v
e ete e e 1 Personel Isleri
Evrak ilgilinin 6zliik dosyasina konulur
Hazirlayan Sistem Onayi Yururlik Onayi
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